
 

 

 

 

        Stellenanzeige Nr. 23-019 Mrz 

    

Die Arbeit und Bildung Essen GmbH sucht ab sofort: 

 

Sprach- und Kulturmittler*innen (m/w/d) 

mit rumänischen Sprachkenntnissen 

 
Die Vollzeitstelle ist zunächst, befristet zu besetzen.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Das sind Ihre Aufgaben:  

 Mittlung bei persönlichen Problemlagen im niederschwelligen Bereich, besonders für 

Personen mit Migrationshintergrund oder Neuzugewanderte 

 Führen von offenen Sprechstunden für Teilnehmer*innen, bei welchen verschiedene 

Hilfestellungen angeboten werden, wie beispielsweise die Terminvereinbarung zum 

Einzelcoaching bei den Fallverantwortlichen sozialpädagogischen Fachkräften 

 Lotsenfunktion, Begleitung innerhalb der Organisationseinheit zu verschiedenen 

Anlaufpunkten sowie Begleitung zu Behörden oder Netzwerkpartnern wie der 

Schuldnerhilfe, Erwerbslosenberatungsstellen oder ähnlichem 

 Unterstützung und Zuarbeit der sozialpädagogischen Fachkraft und des Lehrpersonals 

 Sprach- und Kulturmittlung im Rahmen aller Projekt- und Maßnahmebausteine  

 Begleitung der Hausbesuche im Rahmen der Interventionskette 

 Einfachste unterstützende Tätigkeiten im Verwaltungsbereich 

 Unterstützung der Teilnehmenden durch zusätzliche Erklärungen zum sprachlichen 

Verständnis und der kulturellen Unterschiede  

 Zusammenarbeit und enge Abstimmungsprozesse mit dem im Projekt eingesetzten 

Personal 

 Austausch und Kommunikation als Bindeglied zwischen Lehrkräften / Sozial-

pädagog*innen / JobCoach / Vermittler*innen und den Projektteilnehmer*innen 

schaffen 

 Beaufsichtigung bei der Internetnutzung für Informations- und Stellenrecherchen und 

bei der Erstellung bei Bewerbungsunterlagen 

 

 

Das bringen Sie mit: 

 Rumänische Sprachkenntnisse  

 Hohe Sozial- und Gesprächskompetenz, wertschätzendes Verhalten gegenüber 

unseren Teilnehmenden, Teamfähigkeit und Belastbarkeit sowie die Fähigkeit zur 

Abgrenzung 

 Befähigung zur Kontaktaufnahme zu Menschen mit unterschiedlichem kulturellem 

Hintergrund  

 Deutsche Sprachkenntnisse im Rahmen des sprachlichen Austausches  



 

 

Das bieten wir Ihnen: 

 Einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum und 

Einbindung in eine große, soziale Organisation der Stadt Essen  

 Leistungsgerechte Vergütung über einen Haustarifvertrag in Anlehnung an die 

Tarifverträge des öffentlichen Dienstes sowie attraktive Sozialleistungen 

 Interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten 

 

 

Interessiert? Dann bewerben Sie sich noch heute und senden Sie Ihre aussagefähigen 

Unterlagen bis zum 07.04.2023 (extern) an die Personalabteilung unserer Firmengruppe: 

 

E-Mail: Bewerbermanagement@eabg.essen.de 

 

postalisch: Essener Arbeit-Beschäftigungsgesellschaft mbH  

 Personal, Organisation und Recht 

 Karolingerstraße 93 

 45141 Essen 

 

Bitte nehmen Sie in Ihrer Bewerbung Bezug auf die bereits oben genannte Nummer der 

Stellenanzeige: 23-019 Mrz 

 

Für Auskünfte zum Stellenangebot steht Ihnen unsere Abteilungsleitung Frau Kerschowski 

gerne telefonisch unter 0201/88 72 462  zur Verfügung. 

 

Weitere Informationen finden Sie unter: www.abeg.essen.de 
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