
 

 

 

 

26-049 Jul 

 

Die Arbeit & Bildung Essen GmbH sucht ab dem 01.10.2026 eine 

 

Sozialpädagogische Fachkraft/ Psycholog*in 

(m/w/d) 

Die Stelle ist in Vollzeit/Teilzeit befristet, bis zum 30.09.2027, zu besetzen. Die 

Eingruppierung erfolgt in EG 9b des Haustarifvertrages in Abhängigkeit von den 

tarifrechtlichen und persönlichen Voraussetzungen. 

 

 

Das sind Ihre Aufgaben:  

 

• Sozialintegrative Betreuung der Teilnehmer*innen vornehmlich durch 

persönliches Coaching 

• individuelle Stabilisierung und Aktivierung von Teilnehmer*innen mit häufig 

komplexen gesundheitlichen Einschränkungen (körperlich, psychisch oder 

kombiniert) mit dem Ziel, Eingliederungshemmnisse abzubauen, Motivation 

zu stärken und ein positives Lern- und Arbeitsverhalten zu entwickeln 

• Kompetenzfeststellung und Perspektiventwicklung: Durchführung von 

Potenzialanalysen unter Berücksichtigung vorliegender Gutachten zur 

Erwerbsfähigkeit sowie Entwicklung realistischer beruflicher Perspektiven und 

Einsatzmöglichkeiten am Arbeitsmarkt 

• Individuelles Coaching: Bedarfsorientierte Begleitung zur Bewältigung 

persönlicher und gesundheitlicher Herausforderungen im Kontext beruflicher 

Integration 

• Bewerbungs- und Vermittlungsunterstützung: Unterstützung bei der 

Erstellung von Bewerbungsunterlagen, Förderung der Selbstvermarktung 

sowie gezieltes Vermittlungscoaching 

Zudem sind Sie verantwortlich für:  

 

• Die Durchführung von Workshops und Befragungen  

• Die Durchführung/ Auswertung psychometrischer Testverfahren sowie 

Rückmeldung der Ergebnisse  

• Jobcoaching 

• Gruppencoaching/Seminardurchführungen 



 

Das bringen Sie mit: 

• Abgeschlossenes Studium in der Psychologie als Bachelor of Arts oder Diplom 

Abschluss 

• Ausbildereignung (oder die Bereitschaft diese zu erwerben) oder ein 

pädagogisches Ergänzungsstudium   

• Umfangreiche Kenntnisse in der Unterrichtung von Seminaren 

• Erweiterte Kenntnisse im Umgang mit Menschen in besonderen Problemlagen 

• Grundkenntnisse im ALG II 

• Freude an Ihrem Beruf   

 

 

Das bieten wir Ihnen: 

• Einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum 

und Einbindung in eine große, soziale Organisation der Stadt Essen  

• Leistungsgerechte Vergütung über einen Haustarifvertrag in Anlehnung an die 

Tarifverträge des öffentlichen Dienstes sowie attraktive Sozialleistungen 

• Interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement wie z. B. Massage, Obst, Yoga 

• JobRad für alle unbefristet Beschäftigten  

 

 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 

20.08.2026 (extern) an die Personalabteilung unserer 

Firmengruppe: 

 

E-Mail: Bewerbermanagement@eabg.essen.de 

 

postalisch: Essener Arbeit-Beschäftigungsgesellschaft mbH  

 Personal, Organisation und Recht 

 Zipfelweg 15 

 45356 Essen 

 

Bitte nehmen Sie in Ihrer Bewerbung Bezug auf die bereits oben genannte 

Nummer der Stellenanzeige: 26-049 Jul 

 

Für Auskünfte zum Stellenangebot stehen Ihnen gerne unsere Abteilungsleiterin 

Frau Kerschowski unter 0201 88 72462 telefonisch zur Verfügung. 

 

Weitere Informationen finden Sie unter: www.abeg.essen.de 
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