
 

 

 

 

 
Stellenanzeige Nr. 25-041 Jul 

 

 

Die EABG sucht ab sofort eine/n 

 

Sachbearbeiter/in im Bereich BFS (m/w/d) 
 

Die Vollzeitstelle ist zunächst, sachgrundbefristet (Krankheitsvertretung) zu besetzen. Das 

Aufgabengebiet kann auch mit 2 Teilzeitkräften (Halbierung Regelarbeitszeit) oder mit 

einer Teilzeitkraft mit mind. 30 Wochenstunden besetzt werden. 
 
 

 
as sind Ihre Aufgaben:  

• Systematische Erfassung von Kundenanfragen, Angeboten, Aufträgen, Rechnungen, 

Stornos und Abschlagsberechnungen in SAP SD. 

• Stammdatenpflege in SAP SD 

• Enge Zusammenarbeit mit der Finanzbuchhaltung und der Bereichsleitung BFS. 

• Mitarbeit zur Erstellung der unfertigen Leistungen. 

• Kommunikationsschnittstelle zwischen Bauleitung und Bereichsleitung BFS. 

• Kontakte zu internen und externen Auftraggebern. 

• Teilnahme an internen und externen Baubesprechungs- und Gewerkesitzungen. 

• Mitarbeit bei der zukünftigen Transformation von SAP R/3 zu SAP S4/HANA. 

 

 

as bringen Sie mit: 

• Eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, gerne in einem Bauunternehmen. 

• Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in der Abrechnung baunaher Leistungen 

(Leistungsverzeichnisse, VOB usw.) 

• Gute bis sehr gute Kenntnisse in SAP SD  

• Technisches Grundverständnis und Kenntnisse in der VOB. 

• Analytisches Denkvermögen, ausgeprägte Zahlen- und Prozessaffinität und 

eigenverantwortliche, strukturierte und professionelle Arbeitsweise. 

• Fundierte Kenntnisse in allen MS-Office-Produkten, insbesondere Excel. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

as bieten wir Ihnen:

 

• Einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum und 

Einbindung in eine große, soziale Organisation der Stadt Essen  

• Leistungsgerechte Vergütung über die Tarifverträge des öffentlichen Dienstes 

sowie attraktive Sozialleistungen 

• Interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement wie z. B. Massage, Obst, Yoga 

• JobRad für alle unbefristet Beschäftigten  

 

 

Interessiert? Dann bewerben Sie sich noch heute und senden Sie Ihre aussagefähigen 

Unterlagen bis zum 15.08.2025 (intern) und bis zum 29.08.2025 (extern) an die 

Personalabteilung unserer Firmengruppe: 

 

E-Mail: Bewerbermanagement@eabg.essen.de 

 

postalisch: Essener Arbeit-Beschäftigungsgesellschaft mbH  

 Personalmanagement 

 Karolingerstraße 93 

 45141 Essen 

 

 
Bitte nehmen Sie in Ihrer Bewerbung Bezug auf die bereits oben genannte Nummer der 

Stellenanzeige: 25-041 Jul 

 

Für Auskünfte zum Stellenangebot steht Ihnen gerne Herr Deis telefonisch unter 0201 

8872224  zur Verfügung. 

 

 

Weitere Informationen finden Sie unter: www.eabg.essen.de 

 

mailto:Bewerbermanagement@eabg.essen.de
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