
 

 

 

 

Stellenanzeige Nr. 24-023 Mai 

 

 
 
Die Arbeit & Bildung Essen GmbH sucht ab sofort: 

 

Produktverantwortung Arbeitsmarktprojekte 

(m/w/d)  

Die Stelle ist in Teilzeit zu flexiblen Arbeitszeiten befristet bis zum 30.05.2025 zu besetzen.  

 

Sie haben Soziale Arbeit, Pädagogik oder Sonderpädagogik, Sozialwissenschaft, 

Lehramt, BWL oder eine vergleichbare Studienrichtung gewählt, weil Sie:                                  

Einen guten Zugang zu Menschen haben, sozialintegrative Arbeit schätzen, eine 

ressourcenorientierte Ausrichtung immer die Basis Ihrer Arbeit darstellt und die Qualität 

unserer Leistung eine hohe Priorität für Sie hat.  

Sie sollten Erfahrungen im Beruf mitbringen und eine einjährige Erfahrung in der 

Arbeit mit SGB II und SGB III Kunden. 

 

Ihre Aufgabe liegt in der operativen und fachlichen Steuerung unserer Maßnahmen und 

Projekte. Sie unterstützen unsere Projektteams bei der täglichen Umsetzung, Sie arbeiten 

mit bei der (Konzept-) Entwicklung und bereiten Evaluationsvorlagen vor. Das 

Umsetzungscontrolling und die Weiterentwicklung von QM-Standards sehen Sie im 

Rahmen der Qualitätssicherung als wichtiges Instrument. Sie arbeiten Hand in Hand mit 

der Abteilungsleitung und vertreten diese in Abwesenheit.  

 

Wir sind ein Team von ca. 120 Pädagogischen Mitarbeiter*innen, die sich mit Herzblut für 

Menschen einsetzen. 

Im Rahmen von Arbeitsmarktprojekten schaffen und gestalten wir Teilhabe, unterstützen, 

beraten und begleiten. 

Wir verstehen uns als Dienstleister für Menschen. 

Wertschätzendes Miteinander, Teamarbeit, flache Hierarchien und eine Arbeit auf 

Augenhöhe sind unser Erfolgsrezept. 

Zudem ist uns die Gesundheit unserer Mitarbeiter*innen wichtig.    

Ein eigenes betriebliches Gesundheitsmanagement, eine parallele Altersversorgung, 

jährliche externe Fortbildungen und eine leistungsgerechte Vergütung sind für uns 

selbstverständlich.  

 

 



 

 

 

Wenn Sie sich dieser wichtigen Aufgabe gemeinsam mit uns stellen möchten, bewerben 

Sie sich gerne.  

 

Werden Sie Teil unseres Teams. 

 
Interessiert? Dann bewerben Sie sich noch heute und senden Sie Ihre aussagefähigen 

Unterlagen bis zum 30.05.2024 (extern) an die Personalabteilung unserer Firmengruppe: 

 

E-Mail: Bewerbermanagement@eabg.essen.de 

 

postalisch: Essener Arbeit-Beschäftigungsgesellschaft mbH  

 Personal, Organisation und Recht 

 Zipfelweg 15 

 45356 Essen 

 

Bitte nehmen Sie in Ihrer Bewerbung Bezug auf die bereits oben genannte Nummer der 

Stellenanzeige: 24-023 Mai 

 

Für Auskünfte zum Stellenangebot steht Ihnen gerne unsere Bereichsleiterin Frau Walencki  

telefonisch unter 020188 72 293 zur Verfügung. 
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