
 

 

 

 

Stellenanzeige Nr. 23-028 Mai 

 

Die EABG sucht zum schnellstmöglichen Zeitpunkt eine/einen 

 

Metallbauer*in bzw. 

Schlosser*in (m/w/d) 

Konstruktionstechnik 
 

Die Vollzeitstelle ist zunächst befristet für 12 Monate zu besetzen. 

 
 

 

as sind Ihre Aufgaben:  

 Anfertigung und Montage von Stahl- und Edelstahlkonstruktionen (Treppen, Geländer, 

Tore etc.) mit handgeführten Werkzeugen und Maschinen vom Zuschnitt bis zum 

fertigen Produkt 

 Selbstständiges lesen und arbeiten nach Zeichnung 

 Schweißen von Stahl- und Edelstahlverbindungen sowie Vor- und Nachbearbeitung 

der Schweißnähte und Werkstücke 

 Projekt-, Produktionsvorbereitung, Organisation der Abläufe und Qualitätskontrolle 

 Menschen mit Beeinträchtigung im Arbeitsprozess anleiten, unterstützen und 

einbinden 

 

 

as bringen Sie mit: 

 Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung oder mehrjährige Berufserfahrungen in 

der Bauschlosserei oder gleichwertig wie z. B. auch Fenster-, Türenproduktion und 

Einbau 

 Gültige Schweißzeugnisse in den Verfahren MAG (135), WIG (141)  

und E-Hand (111) wünschenswert 

 Motivation, Genauigkeit, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 

 Serviceorientiertes und kundenfreundliches Auftreten 

 Organisatorisches Geschick 

 Ausbildereignungsschein zum Vorteil 

 Erfahrungen im Umgang mit anderen Mitarbeiter*innen (Teilnehmer*innen, BA 

Maßnahmen) wünschenswert 

 Führerschein der Klasse B erforderlich 

 Besonderen Wert legen wir auf selbstständiges, problemorientiertes, sauberes und 

zuverlässiges Ausführen der Arbeiten. 

 

 

 

 



 

 

as bieten wir Ihnen: 

 Einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum und 

Einbindung in eine große, soziale Organisation der Stadt Essen  

 Leistungsgerechte Vergütung über die Tarifverträge des öffentlichen Dienstes sowie 

attraktive Sozialleistungen 

 Interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten 

 

 

 

Interessiert? Dann bewerben Sie sich noch heute mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung. 

Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Unterlagen bis zum 31.05.2023 an die 

Personalabteilung unserer Firmengruppe: 

 

E-Mail: Bewerbermanagement@eabg.essen.de 

 

postalisch: Essener Arbeit-Beschäftigungsgesellschaft mbH  

 Personal, Organisation und Recht 

 Karolingerstraße 93 

 45141 Essen 

 

 

Bitte nehmen Sie in Ihrer Bewerbung Bezug auf die bereits oben genannte Nummer der 

Stellenanzeige: 23-028 Mai 

 

Für Auskünfte zum Stellenangebot steht Ihnen unser Bereichsleiter Herr Koopmann gerne 

telefonisch unter 0171/79 72 620  zur Verfügung. 

 

Weitere Informationen finden Sie unter: www.eabg.essen.de 
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