
 

 

 

 

 

Stellenanzeige Nr. 26-036 Jun 

Die EABG sucht ab dem sofort eine/n: 

 

Meister*in oder Techniker*in (m/w/d) 

im Garten- und Landschaftsbau 

als 2. Gewerkeleitung GaLabereich  
 

Die Vollzeitstelle ist zunächst befristet, für ein Jahr, zu besetzen. Bei Vorliegen der 

persönlichen Qualifikationen ist die Stelle mit der EG 9a TVöD (Meister) bzw. 9a TVöD 

(staatlich geprüfter Gartenbautechniker) bewertet. 

 

 

 

Das sind Ihre Aufgaben: 

• Fachliche, wirtschaftliche und organisatorische Leitung unseres GaLa-Gewerkes, 

selbstständiges Handeln 

• Akquise, Kalkulation, Auftragsbearbeitung und Abrechnung 

• Projekt-Produktionsvorbereitung, Organisation der Abläufe und Qualitätskontrolle 

• Auftrags- und Einsatzplanung  

• Materialbeschaffung 

• Planung der Bauvorhaben in Zusammenarbeit mit der Bauleitung 

• Menschen mit Beeinträchtigung im Arbeitsprozess anleiten, unterstützen und 

einbinden 

 

 

Das bringen Sie mit: 

 

• Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Garten- und 

Landschaftsbaumeister/in oder staatlich geprüfter Gartenbautechniker/in 

(Landwirtschaftskammer) mit mehrjähriger Berufserfahrung 

• Wirtschaftliches Denken 

• Serviceorientiertes und kundenfreundliches Auftreten 

• Hohe Einsatzbereitschaft 

• Teamfähigkeit und Motivation 

• Organisatorisches Geschick 

• Sicherer Umgang mit Mitarbeitern (Facharbeitern, Teilnehmern, BA Maßnahmen)  

• Erfahrung in der Anleitung von Mitarbeitern  

• Ausbildereignung nach AEVO 

• Führerschein der Klasse B (ehem. Kl. 3) 

 



 

 

Das bieten wir Ihnen:

 

• Einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum und 

Einbindung in eine große, soziale Organisation der Stadt Essen  

• Leistungsgerechte Vergütung über die Tarifverträge des öffentlichen Dienstes 

sowie attraktive Sozialleistungen 

• Interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement wie z. B. Massage, Obst, Yoga 

• JobRad für alle unbefristet Beschäftigten  

• Einsatzgebiet ausschließlich im Stadtgebiet Essen 

• Geregelte Arbeitszeiten 

• Arbeitskleidung wird gestellt 

 

 

Interessiert? Dann bewerben Sie sich noch heute und senden Sie Ihre aussagefähigen 

Unterlagen bis zum 09.07.2026 (intern) und bis zum 23.07.2026 (extern) an die 

Personalabteilung unserer Firmengruppe: 

 

E-Mail: Bewerbermanagement@eabg.essen.de 

 

postalisch: Essener Arbeit-Beschäftigungsgesellschaft mbH  

 Personalmanagement 

 Zipfelweg 15 

 45356 Essen 

 

 

Bitte nehmen Sie in Ihrer Bewerbung Bezug auf die bereits oben genannte Nummer der 

Stellenanzeige: 26-036 Jun 

 

Für Auskünfte zum Stellenangebot steht Ihnen unsere Gewerkeleitung Frau Zinn gerne 

telefonisch unter +49(160) 93724275 zur Verfügung. 

 

 

Weitere Informationen finden Sie unter: www.eabg.essen.de 
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