
 

 

 

 

Stellenanzeige Nr. 26.028 

 

Die Bfz-Essen GmbH sucht ab sofort eine 
 

Koordinator/-in (m/w/d)  

für den Bereich IT-Berufe 
 

 

Die Vollzeitstelle ist zunächst, befristet zu besetzen. Auch Teilzeitmodelle sind nach 
Absprache möglich. 

 

Das sind Ihre Aufgaben:  

• Operative Steuerung und Gestaltung der Arbeitsprozesse rund um 
Umschulungen zum Fachinformatiker, sowie Weiterbildungen im Bereich IT 

• Zeitliche und räumliche Koordination der Themenfelder und des 
Unterrichteinsatzes der Trainer zwecks Erfüllung der Rahmenlehrpläne 

• Anpassung der Qualifizierungsinhalte an veränderte Vorgaben (Anforderungen 
an den Arbeitsmarkt, Prüfungsordnung, Firmenzertifikate) 

• Ansprechpartner für Kostenträger, Auftraggeber, Arbeitsberater und das 
Marketingteam  

• Beratung, Auswahl und Begleitung der Weiterbildungskunden vor und 

während der Qualifizierung 
• Begleitung und Steuerung von Gruppenprozessen 

• Umsetzung von Dokumentations- und Evaluationsaufgaben gemäß unserem 
Qualitätsmanagementsystem  

• Unterricht in kleinerem Umfang und bei Bedarf 

 
Das bringen Sie mit: 

• Abgeschlossenes Studium (Bachelor) mit Schwerpunkt IT oder vergleichbare 
mehrjährige fachspezifische Berufserfahrung mit einer abgeschlossenen 
Berufsausbildung im Bereich IT 

• pädagogische Kompetenz, möglichst einschlägige Berufserfahrung in der 
Erwachsenenbildung 

• fundierte Kenntnisse und Erfahrung in der inhaltlichen, methodischen und 
didaktischen Planung und Durchführung beruflicher Weiterbildungsangebote 
wünschenswert 

• Kenntnisse im Bereich des Qualitätsmanagements nach AZAV wünschenswert 



 

Das bieten wir Ihnen: 

• Einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum 

und Einbindung in eine große, soziale Organisation der Stadt Essen  
• Leistungsgerechte Vergütung in Anlehnung an die Tarifverträge des 

öffentlichen Dienstes sowie attraktive Sozialleistungen 

• Die Arbeit in einem engagierten Team 
• Interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement wie z. B. Massage, Obst, Yoga 
• JobRad für alle unbefristet Beschäftigten 
 

Wenn auch Sie Veränderung mitgestalten und für andere echte Perspektiven 
schaffen wollen, freuen wir uns auf Ihre Verstärkung! Bitte senden Sie Ihre 

aussagefähigen Unterlagen bis zum 19.06.2026 an die Personalabteilung 
unserer Firmengruppe: 

 
E-Mail: Bewerbermanagement@eabg.essen.de 
 

postalisch: Essener Arbeit-Beschäftigungsgesellschaft mbH  
 Personalmanagement 

 Zipfelweg 15 
 45356 Essen 

 

 
Für Auskünfte zum Stellenangebot steht Ihnen gerne Herr Oliver Ruhnke unter  

+49 201 8872904 zur Verfügung. 
 
Weitere Informationen finden Sie unter: www.bfz-essen.de 
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